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前回研修の振り返り（学び・気付き・実践内容） Chat

法人、施設でみても、具体的に「動く管理」が弱いとひしひしと感じた。やらなければならな

いことを計画立てて説明するところまでで終わってしまっている。

統一したケアが提供できることが質を高めることに繋がることを学んだ。経営の質にもリン

クすると考えられる。

生きているモノにする必要性を感じた。また自施設の「ウリ」がなかったことを痛感させら

れたので、今後の経営課題と捉えた。

意義目的を理解した上で落とし込みや指導が必要なことは理解できたが、実践の場では

目的などがぶれていることがあることに気づいた。

今回は特に実践まで至らなかった。ご紹介いただいた、欠陥ゼロアンケート作戦も実行で

きず、申し訳ない・・・。

自分らしい暮らしを大切にすることを学んだ。利用者へのアセスメントの実践に取り組み、

望む暮らしは皆違うことをスタッフに伝え、カンファレンスにも参加した。

入院による退所を減らすために、現状と対策だけでなく、評価の日程も決め、早期対応を

実践している。仮説を立てることも意識してみた。
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