
申請フォームに
必要事項を記入

弊社担当者より
ご連絡

実施時期・内容
の詳細について
打ち合わせ

研修実施

250,000円（税込）通常

料金

こんな組織におススメ

~お申込みから研修まで~

人事考課の目的を役職者間で再認識させたい。
役職者に、部下指導育成のツールとしての

　　人事考課の活用イメージを持たせたい。
将来的に給与や昇進・昇格に反映できるように、

　　人事考課の質を高めたい。
病院の理念や期待人材像について、

　　役職者同士で再認識する機会をつくりたい。

人事考課の仕組みと目的
考課者としての心構え
人事考課のルールとエラー
実践ケーススタディ

※上記は基本カリキュラムです。貴社のご要望に
　合わせて、詳細内容は個別にご相談の上、
　決定いたします。

部下指導育成の考え方、信頼される上司のポイントがわかる！
人事考課の意味や目的、正しい考課のルールがわかる！

納得感を高める！

公正・公平な公正・公平な
人事考課実践研修

カリキュラム例

株式会社日本経営

https://nihon-keiei.co.jp/

お申込は

こちら

國友

お問合わせ先

080-7183-8407

akino.kunitomo@nkgr.co.jp

針尾 080-7183-7328

tomoka.hario@nkgr.co.jp

※下記のいずれかにご連絡ください


